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Паспорт 
муниципальной программы 
«Социальная поддержка населения в городском округе город Октябрьский 
 Республики Башкортостан»
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан

	Соисполнители муниципальной программы
	      Филиал Государственного казенного учреждения Республиканский центр социальной поддержки населения по Туймазинскому району и г.Туймазы Республики Башкортостан (по согласованию)

    Филиал Государственного казенного учреждения Западный межрайонный центр занятости по городу Октябрьский
   Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан Западный межрайонный центр «Семья» (по согласованию)
    Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания населения «Добрые сердца» (по согласованию)

   Отделение реабилитации детей и подростков с
ограниченными возможностями здоровья в г.Октябрьский (по согласованию)
    Городской Совет ветеранов (пенсионеров) войны и труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества инвалидов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества глухих (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества слепых (по согласованию)
    Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Башкортостан «Городская больница №1 города Октябрьский»

	Цели и задачи муниципальной программы
 

 
	Цель Программы: обеспечение социально- экономических прав и свобод жителей городского округа город Октябрьский и улучшение качества жизни социально уязвимых категорий населения, обеспечение безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда, повышение доступности оказания специализированной квалифицированной медицинской помощи населению города 

Основные задачи Программы:

    увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан путем:
     оказания адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям с детьми-инвалидами, одиноко проживающим пенсионерам, а также гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации; 
     создания и поддержки условий для интеграции   инвалидов и граждан пожилого возраста в общественную жизнь;
     поддержки общественных организаций ветеранов, инвалидов с целью активизации процесса их социальной адаптации.
     создание условий инвалидам для беспрепятственного   доступа к объектам социальной инфраструктуры, пользования городским транспортом, беспрепятственного доступа к информации и связи путем увеличения количества доступных социально значимых объектов для маломобильных групп населения.

     проведение специальной оценки условий труда рабочих мест с соблюдением периодичности её проведения
    повышение обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения  

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы 
	2019 – 2023 годы без деления на этапы

	Перечень муниципальных подпрограмм 
	1. Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»
2. Подпрограмма «Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»

3. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
4. Подпрограмма «Поддержка обучающихся в медицинских образовательных организациях высшего профессионального образования и врачей специалистов с целью привлечения, и закрепления врачебных кадров в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан за счет средств, выделенных на реализацию программных мероприятий;

увеличение количества доступных социально значимых объектов для маломобильных групп населения;

удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, и соблюдение периодичности её проведения;
показатель обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения  

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
 

 
	Прогнозируемый объем финансирования составляет    40453,57 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 7444,8    тыс. рублей
· 2020 год – 7801,86   тыс. рублей

· 2021 год - 8541,51   тыс. рублей 

· 2022 год – 8275,4    тыс. рублей

· 2023 год – 8390,0    тыс. рублей

Федеральный бюджет, всего 1500,0 тыс. рублей, в том числе:

· 2019 год -  0
· 2020 год – 0
· 2021 год – 500,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 500,0 тыс. рублей
· 2023 год – 500,0 тыс. рублей
Бюджет Республики Башкортостан- 19726,5 тыс. рублей, в том числе:

· 2019 год – 3645,3 тыс. рублей
· 2020 год – 3645,3 тыс. рублей

· 2021 год – 4145,3 тыс. рублей 

· 2022 год – 4145,3 тыс. рублей

· 2023 год – 4145,3 тыс. рублей
Бюджет городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан – 17677,07 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 3489,5    тыс. рублей
· 2020 год – 3846,56 тыс. рублей

· 2021 год – 3586,21 тыс. рублей 

· 2022 год – 3320,1    тыс. рублей

· 2023 год – 3434,7    тыс. рублей
Внебюджетные источники, всего 1550,0 тыс. рублей, в том числе:

· 2019 год – 310,0 тыс. рублей

· 2020 год – 310,0 тыс. рублей

· 2021 год – 310,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 310,0 тыс. рублей

· 2023 год – 310,0 тыс. рублей




 
1. Характеристика текущего состояния социальной поддержки населения в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан
Государственная социальная политика, проводимая в Республике Башкортостан, основана на реализации конституционных прав и гарантий граждан Российской Федерации, последовательном претворении в жизнь Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р, и Стратегии социально-экономического развития Республики Башкортостан на период до 2020 года, одобренной постановлением Правительства Республики Башкортостан от 30 сентября 2009 года № 370. 

В  современных условиях наиболее действенным методом организации государственного управления, в том числе социальными процессами, является программно-целевой метод в целях усиления социальной поддержки и улучшения качества жизни социально уязвимых категорий населения: ветеранов и инвалидов, семей и детей, а также малообеспеченных граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; обеспечения социально-экономических прав и свобод разработана Муниципальная  программа  «Социальная поддержка граждан в городском округе город Октябрьский  Республики Башкортостан».
В 2017 году социальной службой городского округа продолжена работа по предоставлению различных выплат и компенсаций; возмещению расходов поставщикам услуг за предоставленные меры социальной поддержки льготным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством; социальному обслуживанию населения.

В  2017 году   общая численность получателей различных мер социальной поддержки в городском округе  составила  34551  человек (371,5 млн. рублей), в том числе: получателей доплат к пенсиям -  324 человека (6,9 млн. рублей), ежемесячных денежных выплат (ЕДВ) ветеранам труда – 13196 человек  (39,98 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций (ветеранам ВОВ, труда и Вооруженных сил) – 6810 человек (84,1 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций (инвалидам) – 6182 человека (80,3 млн. рублей),  жилищных субсидий – 2404 человека (56,5 млн. рублей), адресной социальной помощи на основании социального контракта – 6 человек (350 тыс. рублей), ежемесячных пособий на детей – 1456 человек (13,4  млн. рублей), по уходу за ребенком до 1,5 лет – 1104 человека (53,3 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций многодетным семьям –365 человек (4,1 млн. рублей), компенсаций за капитальный ремонт многоквартирных домов – 771 человек (743,1 тыс. рублей).

В целях создания благоприятных условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей детей, обеспечения условий для полноценного их воспитания и образования 55 детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, предоставлены путевки в детский оздоровительный лагерь. В рамках акции «Помоги собраться в школу» ранцами, школьно-письменными принадлежностями, вещами обеспечено 275 детей, в том числе 56 первоклассников.

Реализуется комплекс мероприятий, направленных на повышение качества жизни граждан пожилого возраста, включающий развитие и внедрение современных технологий социального обслуживания: 21 человек пенсионного возраста получил сертификат на компенсацию части стоимости путевки (180 тыс. рублей), в рамках реализации программы «Народный университет третьего возраста» 305 человек прошли обучение по 7 дисциплинам.

Развивается сфера социальных услуг, оказываемых пожилым гражданам и инвалидам в учреждениях социального обслуживания. Автономной некоммерческой организацией центра социального обслуживания населения «Добрые сердца» оказано 87,2 тыс.  социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических и других видов социальных услуг 445 гражданам.

Для создания на муниципальном уровне системы социальной помощи и поддержки малообеспеченных многодетных, неполных семей (в том числе с детьми-инвалидами), инвалидов; пожилых людей в   городком округе   реализуется муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан».

В рамках Программы в 2017 году:

- оказана материальная   помощь 44 гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, на сумму 352,6 тыс. рублей за счет средств бюджета Республики Башкортостан   и 112 гражданам за счет средств бюджета городского округа на сумму 561,9 тыс. рублей;

- организовано ежедневное горячее питание для 33 малообеспеченных граждан и лиц, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. На организацию питания направлено 50,0 тыс. рублей;

- оказана помощь 300 гражданам по обеспечению одеждой, обувью и предметами первой необходимости из созданного «Банка вещей»;

- выдано на прокат 116 технических средств реабилитации 100 горожанам. 

Помимо вышеуказанных мер, в городском округе предоставляются автотранспортные услуги («Социальное такси») по перевозке отдельных категорий граждан легковым автотранспортом по объектам социальной значимости, расположенным на территории города. К объектам социальной значимости относятся: органы государственной власти и органы местного самоуправления; федеральные, республиканские, муниципальные учреждения; муниципальные учреждения социального обслуживания населения; государственные учреждения здравоохранения; помещения, занимаемые отделениями общественных объединений инвалидов.

Услуги «Социального такси» оказываются маломобильным категориям граждан, являющимся получателями социальных услуг АНО ЦСОН «Добрые сердца», с сопровождающими их лицами. Правом на пользование услугой «Социальное такси» обладают инвалиды, дети-инвалиды и граждане пожилого возраста. В 2017 году услугами «Социального такси» воспользовались 25 человек (2016 год - 18 человек).

В области пенсионного обеспечения в 2017 году было продолжено проведение мероприятий, направленных на повышение общего уровня пенсионного обеспечения всех категорий пенсионеров. 

В городском округе проживают 31520 пенсионеров, являющихся получателями пенсий. Численность пенсионеров в 2017 году увеличилась относительно 2016 года на 208 человек (справочно: 2016 год - 31 312 человек). 

Сократилась численность работающих пенсионеров с 7404 человек в   2016 году до 6249 человек в 2017 году (справочно: 2015 год - 12531 человек). 

Общая сумма выплаченных пенсий составила 5220,5 млн. рублей или 110,5% к уровню 2016 года. 

С учетом проведенных мер средний размер трудовой пенсии (среднегодовой) в 2017 году составил 13284,6 рублей и увеличился по сравнению с 2016 годом на 4,7%.  

По состоянию на 01.01.2018года в городском округе проживает 113,9 тыс. человек, из них на учете в учреждениях социальной защиты населения состоит более 51 тысячи человек, в том числе:

12959 получателей мер социальной поддержки по закону «О ветеранах»;

6344 инвалида;

2991 малоимущих семей с детьми и одинокопроживающих граждан;
85 семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в которых воспитывается 187 несовершеннолетних детей.
С целью оказания помощи отдельным категориям граждан, которые нуждаются в действенной поддержке государства в различных сферах, в том числе социальном обслуживании в городском округе город Октябрьский действуют следующие учреждения:

Филиал ГКУ Республиканский центр социальной поддержки населения по Туймазинскому району и городу Туймазы Республики Башкортостан;

Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан Западный межрайонный центр социальной помощи семье и детям;
Октябрьский дом-интернат для престарелых и инвалидов;
Отделение реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями «Радуга»;
Филиал Государственного казенного учреждения Западный межрайонный центр занятости по городу Октябрьский.
В городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан ведется большая работа по улучшению качества жизни пожилого населения. В городском округе проживает много активных пенсионеров, которые и после выхода на пенсию продолжают оставаться социально-активными, и городская среда должна способствовать им в этом.  Для решения данной задачи в городе действует Городской Совет ветеранов (пенсионеров) войны и труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов. 
С целью увеличения охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан путем оказания адресной социальной помощи малообеспеченным пенсионерам, инвалидам, семьям с несовершеннолетними детьми, а также гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, принята подпрограмма «Обеспечение дополнительными мерами социальной поддержки социально уязвимых категорий населения городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан».
На сегодняшний день наиболее эффективным звеном социальной защиты инвалидов является реабилитация, цель которой – восстановление социального статуса инвалида, социальной адаптации, обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возможностей участия в жизни общества и создание для инвалидов всех возрастных категорий равных прав и возможностей со всеми жителями города. С данной целью в городском округе успешно функционируют общественные организации, такие как: Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества инвалидов, Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества глухих, Территориальная первичная организация Башкирской Региональной организации Всесоюзного общества слепых. Одним из приоритетных направлений реализации задач по улучшению качества жизни социально незащищенных групп населения является развитие доступной среды жизнедеятельности, создание оптимальных условий и возможностей для самообслуживания инвалидов за счет обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам и услугам образовательных организаций и медицинских учреждений, спортивных сооружений и учреждений культуры, социальной защиты населения и транспорта.
Для решения этих задач принята подпрограмма «Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан».

Значимой социальной проблемой остается обеспечение работающим гражданам безопасных условий труда на производстве. Совместная профилактическая работа в области охраны труда органов исполнительной власти, органов государственного надзора, профессиональных союзов и работодателей осуществляется в рамках положения о системе управления охраной труда в Республике Башкортостан, утвержденного постановлением Правительства Республики Башкортостан от 4 июля 2006 года №189 (с последующими изменениями). Актуальные вопросы обеспечения безопасного труда, сохранения здоровья работающих рассматриваются на заседаниях Межведомственной комиссии по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии городского округа. Обеспечение безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда - основная задача подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан».

 Муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан» направлена на повышение качества жизни населения и обусловлена необходимостью эффективного решения обозначенных социальных проблем.

2. Цели и задачи муниципальной программы 
Основная цель программы состоит в обеспечении социально- экономических прав и свобод жителей городского округа и улучшение качества жизни социально уязвимых категорий населения, повышение доступности оказания специализированной квалифицированной медицинской помощи населению города, обеспечение безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда. 
Достижение этой цели предполагает решение следующих задач:
увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан путем:
оказания адресной социальной помощи малоимущим гражданам, семьям с детьми-инвалидами, одиноко проживающим пенсионерам, а также гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, 

создания и поддержки условий для интеграции инвалидов и граждан пожилого возраста в общественную жизнь,
поддержки общественных организаций ветеранов, инвалидов с целью активизации процесса их социальной адаптации.
создание условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры, пользования городским транспортом, беспрепятственного доступа к информации и связи путем увеличения количества доступных социально значимых объектов для маломобильных групп населения,
проведение специальной оценки условий труда рабочих мест с соблюдением периодичности её проведения,

 обеспечение социальных, экономических, политических и других прав и свобод граждан – жителей городского округа,
дополнительная социальная поддержка и улучшение качества жизни социально уязвимых категорий населения: ветеранов и инвалидов, семей и детей, а также малообеспеченных граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации,
повышение обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения.  
3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Реализация Программы рассчитана на 2019-2023 годы без деления на этапы. 

   4. Перечень целевых индикаторов и показателей муниципальной программы
                                                                                                                                                                                                                                                                           Таблица №1

	№

п/п
	Показатель (индикатор) наименование
	Едини-ца измере-ния


	Изменение показателей

целевого индикатора по годам
	Методика расчета значений целевого индикатора и показателя муниципальной

программы



	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	

	1
	Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»

	1.1
	Увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан за счет средств, выделенных на реализацию программных мероприятий
	чело-век
	34076
	34080
	34100
	34120
	34160
	С=Кп1-Кп2, где
С-прирост количества получателей различных видов социальной помощи и поддержки, Кп1- количество получателей за текущий год, 

Кп2 -количество получателей за предыдущий год

	2
	Подпрограмма «Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»

	2.1
	Увеличение количества доступных социально значимых объектов для маломобильных групп населения
	еди-ниц
	306
	309
	312
	315
	318
	П=Од1-Од2, где
П-прирост количества объек-тов, Од1-коли-чество объектов за текущий год, Од2-количество объектов за предыдущий год



	3
	Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»

	3.1
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, и соблюдение периодичности её проведения
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	У=Рбн/Рмп,
где
Рбн-рабочие места, подлежащие проведению специальной оценки условий труда
Рмп-рабочие места, на которых проведена специальная оценка условий труда

	4
	Подпрограмма «Поддержка обучающихся в медицинских образовательных организациях высшего профессионального образования и врачей специалистов с целью привлечения, и закрепления врачебных кадров в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»

	4.1
	Показатель обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения  


	%
	53
	54
	57
	60
	65
	Увк=Чзвд/Чшвд х100х1.2,
Где

Увк-укомплектован-ность врачебными кадрами,

Чзвд- число занятых врачебных должностей

Чшвд-число штатных врачебных должностей


5. Финансовое обеспечение муниципальной программы

Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан, бюджета Республики Башкортостан и внебюджетных источников. Прогнозируемый объем финансирования составляет    1975711,57 тыс. рублей, в том числе: 2019 год – 7444,8 тыс. рублей, 2020 год – 7801,86 тыс. рублей, 2021 год – 8541,51 тыс. рублей, 2022 год – 8275,4 тыс. рублей, 2023 год – 8390,0 тыс. рублей.
 По источникам финансирования объем средств, направленных на реализацию мероприятий муниципальной программы, федеральный бюджет – 1500,0 тыс. рублей, бюджет Республики Башкортостан – 19726,5 тыс. рублей, бюджет городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан – 17677,07 тыс. рублей, внебюджетные источники – 1550,0 тыс. рублей.

6. Перечень подпрограмм муниципальной программы

1. Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»
2. Подпрограмма «Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»

3. Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
4. Подпрограмма «Поддержка обучающихся в медицинских образовательных организациях высшего профессионального образования и врачей специалистов с целью привлечения, и закрепления врачебных кадров в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
6.1   Паспорт муниципальной подпрограммы 

«Социальная поддержка отдельных категорий граждан городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»   
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы

	    Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан
   Филиал Государственного казенного учреждения Республиканский центр социальной поддержки населения по Туймазинскому району и г.Туймазы Республики Башкортостан (по согласованию)

   Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан Западный межрайонный центр «Семья» (по согласованию)
    Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания населения «Добрые сердца» (по согласованию)

   Отделение реабилитации детей и подростков с
ограниченными возможностями здоровья в г.Октябрьский (по согласованию)


	Соисполнители муниципальной подпрограммы 
	    Городской Совет ветеранов (пенсионеров) войны и труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества инвалидов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества глухих (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества слепых (по согласованию)

	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
 

 
	Цель подпрограммы: обеспечение социально- экономических прав и свобод жителей городского округа город Октябрьский и улучшение качества жизни социально уязвимых категорий населения. 

Основные задачи подпрограммы:

    увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан путем:
     оказания помощи в ремонте жилых помещений, занимаемых участниками ВОВ и тружениками тыла; 
     создания и поддержки условий для интеграции   инвалидов и граждан пожилого возраста в общественную жизнь;
     поддержки общественных организаций ветеранов, инвалидов с целью активизации процесса их социальной адаптации.

	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы 
	2019 – 2023 годы без деления на этапы

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
	Увеличение охвата различными видами социальной помощи и поддержки граждан за счет средств, выделенных на реализацию программных мероприятий

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	 Прогнозируемый объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 27835,0 тыс. рублей, в том числе:

· 2019 год – 5567,0 тыс. рублей
· 2020 год – 5567,0 тыс. рублей

· 2021 год – 5567,0тыс. рублей 

· 2022 год – 5567,0тыс. рублей

· 2023 год – 5567,0тыс. рублей

Федеральный бюджет – х
Бюджет Республики Башкортостан – 18226,5 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 3645,3 тыс. рублей
· 2020 год – 3645,3 тыс. рублей

· 2021 год – 3645,3 3 тыс. рублей 

· 2022 год – 3645,3 тыс. рублей

· 2023 год – 3645,3 тыс. рублей

Бюджет городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан – 8858,5 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 1771,7 тыс. рублей
· 2020 год – 1771,7 тыс. рублей

· 2021 год – 1771,7 тыс. рублей 

· 2022 год – 1771,7 тыс. рублей

· 2023 год – 1771,7 тыс. рублей
Внебюджетные источники: всего – 750.0 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 150,0 тыс. рублей

· 2020 год – 150,0 тыс. рублей

· 2021 год – 150,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 150,0 тыс. рублей

· 2023 год – 150,0 тыс. рублей




6.1.1 Характеристика текущего состояния сферы социальной поддержки отдельных 
категорий граждан городского округа 
город Октябрьский Республики Башкортостан

В  современных условиях наиболее действенным методом организации государственного управления, в том числе социальными процессами, является программно-целевой метод в целях усиления социальной поддержки и улучшения качества жизни социально уязвимых категорий населения: ветеранов и инвалидов, семей и детей, а также малообеспеченных граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; обеспечения социально-экономических прав и свобод разработана Муниципальная  программа  «Социальная поддержка граждан в городском округе город Октябрьский  Республики Башкортостан».

В 2017 году социальной службой городского округа продолжена работа по предоставлению различных выплат и компенсаций; возмещению расходов поставщикам услуг за предоставленные меры социальной поддержки льготным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством; социальному обслуживанию населения. В  2017 году   общая численность получателей различных мер социальной поддержки в городском округе  составила  34551  человек (371,5 млн. рублей), в том числе: получателей доплат к пенсиям -  324 человека (6,9 млн. рублей), ежемесячных денежных выплат (ЕДВ) ветеранам труда – 13196 человек (39,98 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций (ветеранам ВОВ, труда и Вооруженных сил) – 6810 человек (84,1 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций (инвалидам) – 6182 человека (80,3 млн. рублей),  жилищных субсидий – 2404 человека (56,5 млн. рублей), адресной социальной помощи на основании социального контракта – 6 человек (350 тыс. рублей), ежемесячных пособий на детей – 1456 человек (13,4  млн. рублей), по уходу за ребенком до 1,5 лет – 1104 человека (53,3 млн. рублей), ежемесячных денежных компенсаций многодетным семьям –365 человек (4,1 млн. рублей), компенсаций за капитальный ремонт многоквартирных домов – 771 человек (743,1 тыс. рублей).

В целях создания благоприятных условий для реализации интеллектуальных и культурных потребностей детей, обеспечения условий для полноценного их воспитания и образования 55 детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, предоставлены путевки в детский оздоровительный лагерь. В рамках акции «Помоги собраться в школу» ранцами, школьно-письменными принадлежностями, вещами обеспечено 275 детей, в том числе 56 первоклассников.

Реализуется комплекс мероприятий, направленных на повышение качества жизни граждан пожилого возраста, включающий развитие и внедрение современных технологий социального обслуживания: 21 человек пенсионного возраста получил сертификат на компенсацию части стоимости путевки (180 тыс. рублей), в рамках реализации программы «Народный университет третьего возраста» 305 человек прошли обучение по 7 дисциплинам. Развивается сфера социальных услуг, оказываемых пожилым гражданам и инвалидам в учреждениях социального обслуживания. Автономной некоммерческой организацией центра социального обслуживания населения «Добрые сердца» оказано 87,2 тыс. социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических и других видов социальных услуг 445 гражданам. Для создания на муниципальном уровне системы социальной помощи и поддержки малообеспеченных многодетных, неполных семей (в том числе с детьми-инвалидами), инвалидов; пожилых людей в   городком округе   реализуется муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан». В рамках Программы в 2017 году: оказана материальная   помощь 44 гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, на сумму 352,6 тыс. рублей за счет средств бюджета Республики Башкортостан   и 112 гражданам за счет средств бюджета городского округа на сумму 561,9 тыс. рублей; оказана помощь 300 гражданам по обеспечению одеждой, обувью и предметами первой необходимости из созданного «Банка вещей»; выдано на прокат 116 технических средств реабилитации 100 горожанам. 

Помимо вышеуказанных мер, в городском округе предоставляются автотранспортные услуги («Социальное такси») по перевозке отдельных категорий граждан легковым автотранспортом по объектам социальной значимости, расположенным на территории города. К объектам социальной значимости относятся: органы государственной власти и органы местного самоуправления; федеральные, республиканские, муниципальные учреждения; муниципальные учреждения социального обслуживания населения; государственные учреждения здравоохранения; помещения, занимаемые отделениями общественных объединений инвалидов.

Услуги «Социального такси» оказываются маломобильным категориям граждан, являющимся получателями социальных услуг АНО ЦСОН «Добрые сердца», с сопровождающими их лицами. Правом на пользование услугой «Социальное такси» обладают инвалиды, дети-инвалиды и граждане пожилого возраста. В 2017 году услугами «Социального такси» воспользовались 25 человек (2016 год - 18 человек).

В области пенсионного обеспечения в 2017 году было продолжено проведение мероприятий, направленных на повышение общего уровня пенсионного обеспечения всех категорий пенсионеров. 

В городском округе проживают 31520 пенсионеров, являющихся получателями пенсий. Численность пенсионеров в 2017 году увеличилась относительно 2016 года на 208 человек (справочно: 2016 год - 31 312 человек). 

Сократилась численность работающих пенсионеров с 7404 человек в 2016 году до 6249 человек в 2017 году (справочно: 2015 год - 12531 человек). Общая сумма выплаченных пенсий составила 5220,5 млн. рублей или 110,5% к уровню 2016 года. 
С учетом проведенных мер средний размер трудовой пенсии (среднегодовой) в 2017 году составил 13284,6 рублей и увеличился по сравнению с 2016 годом на 4,7%.
6.2 Паспорт муниципальной подпрограммы 
«Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы

	   Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан
   Филиал Государственного казенного учреждения Республиканский центр социальной поддержки населения по Туймазинскому району и г. Туймазы Республики Башкортостан в г.Октябрьский (по согласованию)

   Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан           Западный межрайонный центр социальной помощи семье и детям (по согласованию)
   Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания населения «Добрые сердца» (по согласованию)

   Отделение реабилитации детей и подростков с
ограниченными возможностями здоровья в г.Октябрьский (по согласованию)


	Соисполнители муниципальной программы
	    Городской Совет ветеранов (пенсионеров) войны и труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества инвалидов (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества глухих (по согласованию)
    Октябрьская городская организация Башкирской Республиканской организации Всероссийского общества слепых (по согласованию)

	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
 

 
	Цель подпрограммы: 
Сформировать условия для обеспечения безбарьерной среды жизнедеятельности маломобильным гражданам городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан

Основные задачи подпрограммы:

 Обеспечить беспрепятственный доступ к социальным объектам и объектам жизнеобеспечения инвалидов и других маломобильных групп населения

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
	Увеличить количество доступных социально-значимых объектов для маломобильных групп населения

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	2019 – 2023 годы без деления на этапы

	 Ресурсное обеспечение

подпрограммы 
	 Прогнозируемый объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 3351,0 тыс. рублей, в том числе:

Федеральный бюджет – 1500 тыс. рублей, в том числе:

· 2021 год – 500,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 500,0 тыс. рублей

· 2023 год – 500,0 тыс. рублей

Бюджет Республики Башкортостан – 1500,0 тыс. рублей, в том числе:

· 2021 год – 500,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 500,0 тыс. рублей

· 2023 год – 500,0 тыс. рублей

 Бюджет городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан – 351,0 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 50 тыс. рублей,

· 2020 год -  151,0 тыс. рублей,

· 2021 год – 50 тыс. рублей,

· 2022 год – 50 тыс. рублей,

· 2023 год -  50 тыс. рублей


6.2.1 Характеристика текущего состояния доступной среды городского округа

город Октябрьский Республики Башкортостан
Основной задачей подпрограммы является создание условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры, пользования городским транспортом, беспрепятственного доступа к информации и связи путем увеличения количества доступных социально значимых объектов для маломобильных групп населения.

- формирование паспортов доступности для инвалидов социально-значимых объектов
в рамках реализации данной программы сформирован Реестр социально значимых объектов, который дополняется с учетом предложений общественных объединений инвалидов. В 104 социально-значимых объектах оформлены паспорта доступности;

- обеспечение физической доступности жилых объектов для инвалидов



свободный доступ к объектам жилого, социально-бытового и культурного назначения маломобильным группам населения обеспечен путем установки пандусов, поручней и «кнопок вызова» в 300 объектах социальной инфраструктуры города;

- обеспечение физической информационной доступности объектов системы здравоохранения

В целях обеспечения физической и информационной доступности, а также для улучшения условий медицинского обслуживания инвалидов и проведения реабилитационных мероприятий в ГБУЗ РБ ГБ №1 во всех лечебных подразделениях  имеются подъездные пути для инвалидов,  информация с названием учреждения на доступной высоте,  пандусы  с поручнями, указатели направления движения, входа, выхода;  дублирование лестницы  пандусом с поручнями с покрытием, препятствующим скольжению, лифты, размеры которого позволяют перевозить инвалидов-колясочников. С 2014 года   в составе 1 неврологического отделения стационара № 2 функционируют 18 реабилитационных коек. В детском стационаре имеется отделение детской реабилитации, где получают лечение дети – инвалиды.

Информационная доступность реализуется через официальный сайт учреждения (имеется версия для слабовидящих), и на информационных стендах в подразделениях. Лечебные подразделения оснащены подъездными путями, имеются пандусы для доступа маломобильных групп населения, кнопки вызова персонала на входных группах. Обозначены парковочные места и схемы проезда по территории. Имеются лифты в стационарных поликлиниках (кроме поликлиники №1 и отделения поликлиники – не предусмотрено проектом).     

Во всех аптеках города установлены кнопки вызова с символикой «Инвалид», при наличии технической возможности оборудованы пандусы и поручни;

- обеспечение информационной и физической доступности учреждений образования для инвалидов 

В детских дошкольных учреждениях №№1, 4, 14, 20, 22, 28, 29, 30, 35 действуют специальные группы для детей с нарушением слуха, зрения, опорно-двигательного аппарата, интеллекта, с заболеванием детского церебрального паралича.
В 2016 году в МБОУ СОШ №20 завершена реконструкция первого этажа здания по целевой программе «Доступная среда» (установлены пандусы, оборудования, реконструирован санузел в соответствии с нормами).

В целях обеспечения информационной доступности во всех образовательных учреждениях городского округа созданы официальные сайты;

- обеспечение физической и информационной доступности объектов культуры для инвалидов

В филиале библиотеки № 2 Центральной Библиотечной Системы функционирует ТифлоЦентр «Перспектива» для инвалидов по зрению и слабовидящих. Из 11 библиотек системы 5 имеют пандусы (ЦГБ, библиотеки – филиалы № 1, 6,8, ЦДМБ). ЦДМБ и библиотека-филиал № 5 имеют один вход – один пандус. В библиотеках МБУ «ЦБС» установлены 6 кнопок вызовов для инвалидов (ЦГБ, ЦДМБ, библиотека № 1,2,6,8). Фонд специальной литературы для обслуживания людей с ограниченными возможностями здоровья в библиотеках МБУ «ЦБС» составляет 386 экземпляров, из них 50 экземпляров по шрифту Брайля, 33 экземпляра на звуковой кассете, 303 экземпляра на CD. Из 386 экземпляров - 12 экземпляров периодической литературы, 20 экземпляров учебно-методической литературы, 2 экземпляра справочно-информационной литературы, 352 экземпляра художественной литературы.

В центральной городской библиотеке создано автоматизированное рабочее место для инвалидов по зрению, оснащенное озвучивающей русифицированной программой экранного доступа «Jaws for windows»;

- обеспечение физической и информационной доступности учреждений физкультуры и спорта для инвалидов
С 2014 года все спортивные школы города оборудованы кнопками вызова персонала. В городском «Дворце спорта» для лиц с ограниченными возможностями работают группы здоровья, функционирует тренажерный зал. Здание оборудовано санитарно-гигиенической комнатой, пандусом и поручнями.
В целях вовлечения лиц с ограниченными возможностями здоровья в общественную и спортивную жизнь городского округа регулярно проводятся соревнования по шахматам среди инвалидов по зрению, спортивные праздники, турниры по шахматам и шашкам среди инвалидов ВОС.  Лица с ограниченными возможностями активно участвуют в выездных соревнованиях (пауэрлифтинг, настольный теннис, плавание, и т.д.);

- обеспечение физической и информационной доступности учреждений социальной защиты и занятости населения для инвалидов 

В учреждениях социальной защиты населения – отдел филиала ГКУ Республиканский центр социальной поддержки населения в г.Октябрьский, ГАУ Октябрьский дом-интернат для престарелых и инвалидов в рамках республиканской целевой программе «Доступная среда» завершены реконструкции (напольная плитка для инвалидов по зрению  слабовидящих, установлены пандусы, реконструированы сан. узлы); ГБУ Западный межрайонный центр социальной помощи семье и детям также составлен расчет необходимого оборудования для физической доступности для инвалидов. Заявка направлена в Министерство семьи, труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан для выделения средств для приобретения оборудования. 
Информационная доступность объектов социальной защиты обеспечивается посредством размещения информации в средствах массовой информации, в каждом учреждении созданы сайты, где имеется контрастная версия для слабовидящих.

В 2017 году через ГКУ «Центр занятости населения г.Октябрьский» трудоустроено 76 инвалидов.
- графическая разметка и оснащение указателями мест для парковки транспортных средств инвалидов около социально-значимых объектов
Для автотранспортных средств инвалидов оборудованы более 120 парковочных мест путем установки специальных знаков и нанесения разметки на территории возле объектов социального, торгового и культурного назначения;

- оборудование звуковыми приставками светофоров на пешеходных переходах, оснащение пологими спусками территорий общего пользования, занижение бордюрного камня на пересечении тротуара с проезжей частью

В рамках реализации подпрограммы «Доступная среда городского округа город Октябрьский» с 2014 года 14 светофорных объектов оборудованы звуковым сигналом, 35 пересечений дорог с тротуаром оснащены пологими спусками. В 2016 году была произведена замена одного светофорного объекта на пересечении улиц Королева-Кувыкина, и оснащено пологими спусками пересечении дорог и тротуаров 34 объекта.

- информационное обеспечение мероприятий по созданию условий для преобразования среды жизнедеятельности в доступную для людей с ограниченными возможностями
В целях информационного обеспечения слабослышащих в телевизионных новостях на телеканале «Студия-1» размещена «бегущая строка» (50000 рублей).
 - организация контроля за оснащением объектов социального назначения устройствами для обслуживания людей с ограниченными возможностями
В соответствии с Муниципальной программой из бюджета городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан на 2017 год по подпрограмме было предусмотрено 50,00 тыс. рублей, профинансировано и освоено 50,0 тыс. рублей.
6.3 Паспорт муниципальной подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда 
в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы

	   Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан
        Филиал Государственного казенного учреждения Западный межрайонный центр занятости по городу Октябрьский 


	 Соисполнители муниципальной подпрограммы 
	    Филиал Государственного казенного учреждения Республиканский центр социальной поддержки населения по Туймазинскому району и г.Туймазы Республики Башкортостан в г.Октябрьский (по согласованию)

   Государственное бюджетное учреждение Республики Башкортостан Западный межрайонный центр социальной помощи семье и детям (по согласованию)
    Автономная некоммерческая организация Центр социального обслуживания населения «Добрые сердца» (по согласованию)



	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
 

 
	Цель подпрограммы: повышение уровня и качества жизни населения
Основные задачи подпрограммы: обеспечение безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда; снижение профессиональных рисков путем осуществления комплекса мероприятий, включающих нормативное правовое обеспечение охраны труда, социальную, медицинскую и профессиональную реабилитацию лиц, пострадавших на производстве;  распространение современных сертифицированных средств индивидуальной и коллективной защиты работающих; информационное, организационное и техническое обеспечение работающих, совершенствование системы непрерывного обучения по охране труда; повышение качества рабочих мест и условий труда

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	2019 – 2023 годы без деления на этапы

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 
	 Прогнозируемый объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 1200,57 тыс. рублей, в том числе за счет средств бюджета городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан, из них по год:
· 2019 год – 216,8 тыс. рублей,

· 2020 год -  472,86 тыс. рублей,

· 2021 год – 309,51 тыс. рублей,

· 2022 год – 43,4 тыс. рублей,

· 2023 год -  158,0 тыс. рублей


6.3.1 Характеристика текущего состояния условий и охраны труда в городском округе
город Октябрьский Республики Башкортостан

Значимой социальной проблемой остается обеспечение работающим гражданам безопасных условий труда на производстве. Совместная профилактическая работа в области охраны труда органов исполнительной власти, органов государственного надзора, профессиональных союзов и работодателей осуществляется в рамках положения о системе управления охраной труда в Республике Башкортостан, утвержденного постановлением Правительства Республики Башкортостан от 4 июля 2006 года №189 (с последующими изменениями). Актуальные вопросы обеспечения безопасного труда, сохранения здоровья работающих рассматриваются на заседаниях Межведомственной комиссии по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии городского округа. Обеспечение безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда - основная задача подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан».
В 2017 году выполнены мероприятия, работы, направленные на улучшение условий и охраны труда в городском округе: 

- развитие и сопровождение раздела «Условие и охрана труда» на официальном сайте Администрации в сети Интернет  

на сайте городского округа создан раздел «Трудовые отношения», где размещены основные нормативно-правовые акты по вопросам охраны труда, аналитическая и справочная информация. Материалы раздела постоянно обновляются и дополняются.

- формирование в организациях комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования по охране труда, проведение дней охраны труда в организациях

проведенный территориальным отделом Министерства семьи, труда и социальной защиты Республики Башкортостан по г. Октябрьскому мониторинг показал, что комплект нормативно-правовых документов, содержащих требования по охране труда имеется во всех организациях, проведение «дня охраны труда» сформирован;

- проведение среди специалистов ежегодных городских конкурсов на звание «Лучший инженер по охране труда»

 
представители предприятий и организаций городского округа приняли участие в республиканском конкурсе «Лучший специалист по охране труда – 2017»;


- оказание методической и практической помощи организациям и работодателям в улучшении условий и охраны труда. Пропаганда и внедрение современных средств безопасности труда. Распространение передовых методов и приемов труда. 

По результатам обследований выполнения условий коллективных договоров в целях, оказания методической и практической помощи организациям и работодателям в улучшении условий и охраны труда территориальным отделом Министерства семьи, труда и социальной защиты Республики Башкортостан по г. Октябрьскому проведены 13 семинаров. В СМИ и на сайте городского округа было опубликовано 13 информационных статей.
- организация обучения по вопросам охраны труда руководителей и специалистов муниципальных бюджетных учреждений

- обеспечение служб охраны труда организаций средствами связи, компьютерной и другой оргтехникой

проведенный мониторинг показал, что все специалисты и службы охраны труда обеспечены компьютерной и другой оргтехникой.

- проведение совещаний¸ семинаров по вопросам улучшения условий и охраны труда

по результатам обследований выполнения условий коллективных договоров в целях, оказания методической и практической помощи организациям и работодателям в улучшении условий и охраны труда территориальным отделом Министерства семьи, труда и социальной защиты Республики Башкортостан по г. Октябрьскому проведены 13 семинаров;


- разработка рекомендаций по составлению раздела «Охрана труда», в коллективные договоры и соглашениях 

макет коллективного договора, рекомендации по заключению коллективных договоров размещены на сайте администрации городского округа в разделе «Трудовые отношения».
- организация и поведение периодических медицинских осмотров работников муниципальных бюджетных учреждений

всеми муниципальными организациями и учреждениями ежегодно проводятся периодические медицинские осмотры работников муниципальных учреждений.

-организация и проведение специальной оценка условий труда 
на финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в 2017 году направлено 183,6 тыс. рублей; 
​ - укрепление материально-технической базы и обеспечение пожарной безопасности организаций, финансируемых из бюджета городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан 


в целях укрепления материально-технической базы и обеспечения пожарной безопасности организациями проведены такие мероприятия, как установка пожарной сигнализации, заземление электрооборудования, зарядка огнетушителей, установка датчиков пожарной сигнализации и т.д. 
 
- проведение в муниципальных бюджетных учреждениях мероприятий по улучшению условий и охраны труда


в целях улучшения условий и охраны труда в городском округе город Октябрьский в апреле 2017 года проведен месячник охраны труда. 


Ежеквартально предприятия, где допускаются несчастные случаи на производстве, заслушиваются на заседании Межведомственной комиссии по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии.

Территориальным отделом Министерства семьи, труда и социальной защиты Республики Башкортостан по г. Октябрьскому в соответствии с утвержденным планом работы проводятся обследования выполнения условий коллективных договоров в муниципальных учреждениях городского округа.  
Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, составляет 
6.4   Паспорт муниципальной подпрограммы 

 «Поддержка обучающихся в медицинских образовательных организациях высшего профессионального образования и врачей специалистов с целью привлечения, и закрепления врачебных кадров в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
	Ответственный исполнитель муниципальной подпрограммы

	    Администрация городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан
    Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Башкортостан «Городская больница №1 города Октябрьский»

	Цели и задачи муниципальной подпрограммы
 

 
	Цель подпрограммы: 
   повышение доступности оказания специализированной квалифицированной медицинской помощи населению города
Основная задача подпрограммы:

   повышение обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения  

	Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы 
	2019 – 2023 годы без деления на этапы

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной подпрограммы
	уровень обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения  

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	 Прогнозируемый объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 8 067,0 тыс. рублей, в том числе:

2019 год – 1611,0 тыс. рублей
· 2020 год – 1611,0 тыс. рублей

· 2021 год – 1615,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 1615,0тыс. рублей

· 2023 год – 1615,0тыс. рублей
Бюджет городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан – 7 267,0 тыс. рублей, в том числе:
· 2019 год – 1451,0 тыс. рублей
· 2020 год – 1451,0 тыс. рублей

· 2021 год – 1455,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 1455,0 тыс. рублей

· 2023 год – 1455,0 тыс. рублей

Внебюджетные источники, всего 800,0, в том числе:
· 2019 год – 160,0 тыс. рублей

· 2020 год – 160,0 тыс. рублей

· 2021 год – 160,0 тыс. рублей 

· 2022 год – 160,0 тыс. рублей

· 2023 год – 160,0 тыс. рублей


6.4.1 Характеристика текущего состояния доступности оказания специализированной квалифицированной медицинской помощи населению города и обеспеченности врачебными кадрами системы здравоохранения в городском округе
город Октябрьский Республики Башкортостан

Медицинская помощь населению городского округа г.Октябрьский оказывается, как в амбулаторных условиях (на базе поликлиник №1, отделения поликлиники, поликлиники №2 и детской поликлиники - 2535 посещений в смену), так и в стационарных - круглосуточного стационара 615 коек, дневной стационар – 196 коек.
 В составе ГБУЗ РБ Городская больница №1 г. Октябрьский функционируют межрайонные центры оказания специализированной медицинской помощи:

· Межрайонный перинатальный центр 

· Межмуниципальный онкологический центр

· Межрайонное стационарное онкологическое отделение

· Травматологический центр 2 уровня


Амбулаторно-поликлиническая помощь взрослому населению, оказывается по территориально-участковому принципу, организовано 45 терапевтических участков, укомплектованность врачами-терапевтами – 74%,  


Среднее время ожидания участкового врача-терапевта на амбулаторный прием 1,9 дня; неотложная помощь оказывается в течение 2 часов с момента обращения (как выездными врачебными и фельдшерскими бригадами, так и участковыми врачами терапевтами, и участковыми врачами педиатрами.


Средние сроки ожидания приема врачами-специалистами не превышают нормативов, определенных программой государственных гарантий и составляют от 2,8 дней (врач-офтальмолог) до 11,6 дней (врач-кардиолог). Укомплектованность узкими специалистами амбулаторного звена 65%. 


Амбулаторно-поликлиническая помощь детскому населению, оказывается по территориально-участковому принципу. Организовано 26 педиатрических участков, обслуживаемое население 24702 чел., среднее количество населения на участке 950 чел. По детской поликлинике укомплектованность участковыми врачами-педиатрами составляет 42,3%. 


Среднее время ожидания участкового врача-педиатра 2,1 дня; неотложная помощь оказывается в течение 2 часов с момента обращения. Укомплектованность врачами-специалистами первичного звена составляет 51%. 


Срок ожидания проведения диагностических инструментальных и лабораторных исследований при оказании первичной медико-санитарной помощи – до 14 дней. Срок ожидания проведения КТ при оказании первичной медико-санитарной помощи – до 30 дней. Срок ожидания специализированной медицинской помощи в условиях стационара со дня выдачи направления – до 30 дней. Срок ожидания специализированной медицинской помощи для пациентов с онкологическими заболеваниями с момента гистологической верификации опухоли или установления диагноза – не более 14 дней.


Меры, принимаемые для уменьшения времени ожидания на прием к врачам поликлиник: 

· введение 6-часового приема во всех поликлинических подразделениях,

· уменьшение времени приема 1 пациента до 12 мин.

· ежедневная работа с расписанием – перераспределение свободных бирок.

Госпитализация беременных проводится в день направления, проведение лабораторных, ультразвуковых, функциональных исследований беременным и роженицам – без ожидания.

 
Реализуются механизмы закрепления молодых специалистов в муниципальных медицинских учреждениях:
1. Молодым специалистам установлена доплата в размере 100% от должностного оклада

2. В 2017 году за счет средств лечебного учреждения прошли обучение по программам интернатуры 5 врачей. В 2018 году по программам двухгодичной ординатуры проходят обучение 2 врача. Общая сумма затраченных средств составила 895472 рублей.
3. Для укомплектования врачебными кадрами городу выделяются целевые места для поступления в ГБОУ ВПО БГМУ по специальностям «лечебное дело», «педиатрия», целевые места на 2-годичную ординатуру (2017 год – 2,2018 -8). Целевые студенты 2017год- 8, 2018 год – 5. 
4. Администрацией города решаются вопросы о выделении служебного жилья приглашенным специалистам и молодым специалистам. Решениями Совета городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан выделено 16 жилых помещений под служебное жилье:
· в 2016 году: врачам: 5 комнат в общежитии, 3 квартиры; среднему медицинскому персоналу- 2 комнаты в общежитии
· в 2017 году: врачам выделены 2 квартиры, 2 комнаты в общежитии, 
· в 2018году - выделена 1 трехкомнатная квартира, 1 комната в общежитии.
В октябре месяце текущего года принято решение о выделении дополнительно 4 квартир.
5. Для адаптации молодых специалистов разработана и действует программа наставничества, согласно которой за каждым молодым специалистом при приеме на работу приказом руководителя   назначается наставник. 


С целью повышения престижа профессии медицинского работника проводятся профориентационные мероприятия среди школьников старших классов медико-биологической направленности. В течение учебного года учащиеся профильных химико-биологических классов общеобразовательных учреждений посещали учреждения здравоохранения, встречались со специалистами ГБУЗ РБ ГБ №1 г.Октябрьский, которые знакомили выпускников с будущей профессией врача.    18 выпускников 11 классов в 2018 году поступили в медицинские ВУЗы страны. 

41 выпускник 9 классов в 2018 году поступили в медицинские СУЗы страны.
План реализации и финансовое обеспечение муниципальной программы
«Социальная поддержка населения в городском округе город Октябрьский

Республики Башкортостан»

	№

п/п
	Наименование муниципальной программы (подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия)
	Ответственный испол-нитель/ соисполнитель
муници-пальной

программы
	Источник финансового обеспечения
муниципаль-ной

программы
	Расходы по годам реализации муниципальной программы, 
тыс. рублей
	Срок реа-лизации

ме-ро-прия-тия
	Целе-вой

Инди-катор и пока-затель

про-грам-мы,

для дости-жения

кото-рого реали-зуется

основ-ное

меро-прия-тие
	Целе-вой

индика-тор и пока-затель

подпро-граммы,

для дости-жения

которо-го реали-зуется

основ-ное

меро-приятие
	Непос-редст-вен-ный

ре-зуль-тат

реали-зации меро-прия-тия,

едини-ца

изме-рения
	Значе-ние 

непос-редст-венного резуль-тата

реали-зации

меро-приятия

(по годам

реали-зации 

муни-ципаль-ной

прог-раммы

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	
	
	
	
	

	I.
	Муниципальная программа

«Социальная поддержка населения    в городском округе город Октябрьский 

Республики Башкортостан»
	Всего, в том числе
	40453,57
	7444,8
	7801,86
	8541,51
	8275,4
	8390,0
	2019-2023
	1-4
	1.1-4.1
	х
	х

	
	
	Бюджет ГО
	17677,07
	3489,5
	3846,56
	3586,21
	3320,1
	3434,7
	
	
	
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	1500,0
	х
	х
	500,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	
	
	Бюджет РБ
	19726,5
	3645,3
	3645,3
	4145,3
	4145,3
	4145,3
	
	
	
	
	

	
	
	Внебюджетные источники
	1550,0
	310,0
	310,0
	310,0
	310,0
	310,0
	
	
	
	
	

	1.
	Подпрограмма 1 «Социальная поддержка отдельных категорий граждан городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»
	
	Всего, в том числе
	27835,0
	5567,0
	5567,0
	5567,0
	5567,0
	5567,0
	2019-2023
	1
	1.1
	х
	х

	
	
	
	Бюджет ГО
	8858,5
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	18226,5
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	
	
	
	
	

	1.1
	Основное мероприятие «Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан»
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	коли-чест-во
граж-дан,

чело-век
	2019-34076
2020-34080

2021-34100

2022-34120

2023-34160

	1.1.1
	Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в виде пособий, льгот и доплат
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	1.1.2
	Предоставление помощи в ремонте жилых помещений, занимаемых участниками ВОВ и тружениками тыла
	
	Всего, в том числе


	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюд-жетные источники
	750,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	150,0
	
	
	
	
	

	1.1.3
	Предоставление денежной выплаты в целях компенсации лицам, замещавшим муниципальные должности, денежного содержания, полученного перед установлением им пенсии за выслугу лет на муниципальной службе в Республике Башкортостан
	
	Всего, в том числе


	8858,5
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	8858,5
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	1771,7
	
	
	
	
	

	1.1.4
	Предоставление субвенции на осуществление государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, вставших на учет после 1 января 2005 года и страдающих тяжелыми формами хронических
	
	Всего, в том числе
	18226,5
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	18226,5
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	3645,3 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II.
	Подпрограмма 2 «Доступная среда городского округа город Октябрьский Республики Башкортостан»
	
	Всего, в том числе
	3351,0
	50,0
	151,0
	1050,0
	1050,0
	1050,0
	2019-2023
	2
	2.1
	х
	х

	
	
	
	Бюджет ГО
	351,0
	50,0
	151,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	1500,0
	х
	х
	500,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	1500,0
	х
	х
	500,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Основное мероприятие «Нормативно-методическое обеспечение работ по созданию условий для преобразования среды жизнедеятельности в доступную для инвалидов»
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	коли-чест-во

объек-тов,

еди-ниц
	2019-306

2020-309

2021-312

2022-315

2023-318

	2.1.2
	Формирование паспортов доступности

для инвалидов социально-значимых

объектов
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.3
	Формирование условий для обеспечения доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.4
	Обеспечение физической доступности жилых объектов для инвалидов
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.5
	Обеспечение физической и информационной доступности объектов системы здравоохранения

	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.6
	Обеспечение информационной и физической

доступности учреждений образования для инвалидов

	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.7
	Обеспечение физической и информационной доступности объектов культуры

для инвалидов 

	
	Всего, в том числе
	3101,0
	х
	101,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	101,0
	х
	101,0
	х
	х
	х
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	1500,0
	х
	х
	500,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	1500,0
	х
	х
	500,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	2.1.8
	Комплектование библиотечных фондов специальной литературой для слепых и слабовидящих пользователей

	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.9
	Обеспечение физической и информационной доступности учреждений физкультуры и спорта для инвалидов 
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.1.10
	Обеспечение физической и информационной доступности учреждений социальной защиты и занятости населения для инвалидов
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.2
	Создание инвалидам условий для беспрепятственного передвижения средствами общественного и индивидуального транспорта, в том числе с помощью кресел-колясок
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.2.1
	Графическая разметка и оснащение указателями мест для парковки транспортных средств инвалидов около социально-значимых объектов
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.2.2
	Оборудование звуковыми приставками светофоров на пешеходных переходах 


	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.2.3
	Оснащение пологими спусками территорий общего пользования, занижение бордюрного камня на пересечении тротуара с проезжей частью
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.3
	Информационное обеспечение мероприятий по созданию условий для преобразования среды жизнедеятельности в доступную для людей с ограниченными возможностями
	
	Всего, в том числе
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.1
	Размещение в СМИ информации по вопро-су требований дейст-вующих строительных норм и правил

 и реализации подпрограммы
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	2.3.2
	Организация контроля за оснащением

объектов социального назначения устройствами для обслуживания людей

с ограниченными возможностями

	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	
	
	
	

	III.
	Подпрограмма 3 «Улучшение условий и охраны труда

в городском округе город Октябрьский Республики Башкортостан»
	
	Всего, в том числе
	1200,57
	216,8
	472,86
	309,51
	43,4
	158,0
	2019-2023
	3
	3.1
	х
	х

	
	
	
	Бюджет ГО
	1200,57
	216,8
	472,86
	309,51
	43,4
	158,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Основное мероприятие 

«Улучшение условий и охраны труда в детских дошкольных учреждениях, общеобразовательных учреждениях, учреждениях дополнительного образования»
	
	Всего, в том числе
	1200,57
	216,8
	472,86
	309,51
	43,4
	158,0
	2019-2023
	3
	3.1
	Удельный

вес
	2019-100

2020-100

2021-100

2022-100

2023-100

	
	
	
	Бюджет ГО
	1200,57
	216,8
	472,86
	309,51
	43,4
	158,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV.
	Подпрограмма 4

«Поддержка медицинских работников и лиц, обучающихся в медицинских образовательных организациях высшего профессионального образования с целью привлечения и закрепления врачебных кадров в городском округе город Октябрьский

Республики Башкортостан»
	
	Всего, в том числе
	8067,0
	1611,0
	1611,0
	1615,0
	1615,0
	1615,0
	2019-2023
	4
	4.1
	х
	х

	
	
	
	Бюджет ГО
	7267,0
	1451,0
	1451,0
	1455,0
	1455,0
	1455,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	800,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Основное мероприятие

«Поддержка медицин-ских работников и лиц, обучающихся в меди-цинских образователь-ных организациях высшего профессио-нального образования с целью привлечения и закрепления врачебных кадров
	
	
	
	
	
	
	
	
	2019-2023
	4
	4.1
	Обес-пе-чен-ность

вра-чеб-ными кадрами,%
	2019-53
2020-54

2021-57

2022-60

2023-65

	4.1.1
	Оплата 50% стоимости обучения в медицин-ских образовательных учреждениях высшего профессионального образования на 5 и 6 курсах по программе специалитета при платном обучении
	
	Всего, в том числе
	792,0
	156,0
	156,0
	160,0
	160,0
	160,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	792,0
	156,0
	156,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.2
	Ежемесячные денежные выплаты студентам 5-6-го курсов, обучающихся по программе специалитета при обучении на бюджетной основе в размере 5 000 рублей
	
	Всего, в том числе
	1925,0
	385,0
	385,0
	385,0
	385,0
	385,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	1925,0
	385,0
	385,0
	385,0
	385,0
	385,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.3
	Ежемесячные денежные выплаты обучающимся в ординатуре при обучении на бюджетной основе в размере 5 000 рублей в период обучения
	
	Всего, в том числе
	550,0
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	550,0
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0
	110,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.4
	Оплата обучения в ординатуре за оба года обучения или за последний год при обращении ординаторов, закончивших обучение по
 программе первого курса
	
	Всего, в том числе
	2400,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	1600,0
	320,0
	320,0
	320,0
	320,0
	320,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	800,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	160,0
	
	
	
	
	

	4.1.5
	Выплата денежной компенсации за наем жилого помещения, при отсутствии свободного жилого помещения муниципального специализированного жилого фонда
	
	Всего, в том числе
	2400,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	2019-2023
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	2400,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	480,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.6
	 Предоставление врачам специалистам жилья по договору найма специализированного жилого помещения
	
	Всего, в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет ГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет РБ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджет-ные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Управляющий делами администрации                                                                                                                           А.Е.Пальчинский
